
La conduite du changement dans le médico social : du
concept à la pratique (JM GUILLERMIN)

Objectifs

Repérer les méthodes, process et utiliser des
outils permettant d’élaborer et mener un plan de
transformation.

Formateur.trice

Jean-Michel GUILLERMIN

Consultant, formateur, directeur de transition

Ancien directeur de pôles du secteur
médicosocial

Note

Lors de la dernière session, le taux de
satisfaction du groupe s’élevait à :

Nouvelle Formation

Tarifs Organisation

Construction du groupe :
12 personnes

 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

26 rue Dr Léon Mangeney 68100 MULHOUSE – www.alister.org – 03 89 54 94 34 –
info@alister.org SIRET 338 164 791 00034 / Organisme formateur : 42680030268

http://www.tcpdf.org

