La conduite du changement dans le médico social : du
concept a la pratique (JM GUILLERMIN)

Objectifs Formateur.trice

Reperer les method,es, process et utiliser des
outils permettant d’élaborer et mener un plan de

transformation.

Consultant, formateur, directeur de transition

Ancien directeur de pdéles du secteur
meédicosocial

Note

Lors de la derniére session, le taux de
satisfaction du groupe s’élevait a :

Nouvelle Formation

Tarifs Organisation

Construction du groupe :
12 personnes
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